
Die Koblenz-Touristik GmbH sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n:

PROJEKTMANAGER*IN  
TOURISMUS, Schwerpunkt
Produktentwicklung/BUGA
(m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit

IHRE AUFGABEN:

	� Planung und Umsetzung von Projekten im Bereich touristische Produkt- 
	 entwicklung
	� Entwicklung und Umsetzung von touristischen Angeboten aus Perspektive 	

	 der customer experience (z.B. Tagesprogramme, digitale Touren, Wander-	
	 produkte)
	� Koordination und Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von 	

	 strategischen Konzepten
	� Vertretung touristischer Interessen in den städtischen Planungsprozessen  

	 zur BUGA 2029 im Oberen Mittelrheintal
	� Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von digitalen Prozessen zur 	

	 Besucherlenkung und im Verkauf
	� Abstimmung mit internen und externen Stellen – u.a. Leistungsträger  

	 (Hotels, FeWos, etc.) und touristische Partner in der Region
	� Analyse von Trends und aktuellen Entwicklungen im Tourismus

Als dynamisches und innovatives Unter-
nehmen arbeiten wir täglich motiviert an 
unserer Vision, Koblenz zur bekanntesten 
und faszinierendsten kleinen Großstadt in 
Deutschland zu entwickeln. Verstärken Sie 
unser engagiertes und familiäres Team von 
rund 60 Mitarbeiter*innen und 17 Auszu-
bildenden!

Koblenz-Touristik GmbH  
Bahnhofplatz 7 · 56068 Koblenz

Ihre
Abteilung

WAS WIR IHNEN BIETEN:

	� Eine abwechslungsreiche, selbstständige Tätigkeit mit Raum für eigene 	
	 Ideen
	� Flexible Einteilung der Arbeitszeiten im vertraglichen Rahmen mit  

	 Homeoffice-Möglichkeit (bis zu 40% der Arbeitszeit)
	� Ein Arbeitsvertrag nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) 	

	 in Vollzeit (39 h) oder in Teilzeit (mind. 30 h) mit leistungsgerechter  
	 Vergütung je nach Beruferfahrung zwischen 42.340 € und 49.387 €  
	 Jahresbrutto in Vollzeit 
	� 5-Tage-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten und 30 Tagen Jahresurlaub
	� Attraktive Zusatzleistungen wie eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche 	

	 Altersvorsorge, betriebliche Krankenversicherung, Jahressonderzahlung, 	
	 Erfolgsprämie, Zuschuss zum Deutschland-Jobticket und weitere Benefits
	� Einen zunächst auf 2 Jahre befristeten Vertrag mit der Perspektive auf 		

	 einen anschließenden dauerhaften Vertrag
	� Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung
	� Eine Arbeitsstelle in verkehrsgünstiger Lage am Koblenzer Hauptbahnhof

WAS SIE MITBRINGEN:

	� Umfangreiche theoretische Grundlagenkenntnisse und praktische Berufs-	
	 erfahrung im Destinationsmanagement
	� Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Bereich Tourismus oder 	

	 vergleichbare Qualifikation
	� Fähigkeit zum Neu- und Umdenken bei der Entwicklung neuer Angebote
	� Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung
	� Erfahrung mit Deskline® oder vergleichbaren touristischen Programmen 
	� Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit hoher Eigeninitiative
	� IT-Affinität und sehr gute MS-Office-Kenntnisse
	� Spaß an und Erfahrung im Projektmanagement
	� Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Belastbarkeit
	� Ein Muss: Koblenz-Liebe

Starten Sie mit uns
in Ihre Zukunft!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 
zum 25.01.2026 mit den üblichen Unter-
lagen in einer PDF-Datei per E-Mail an:  
karriere@koblenz-touristik.de

Die Koblenz-Touristik GmbH ist die zentrale
Ansprechpartnerin für die touristische 
Vermarktung der Stadt Koblenz. Unsere 
Aufgabe ist die touristische Wirtschafts-
förderung, dazu gehören unter anderem der 
Vertrieb von touristischen Dienstleistungen, 
Tourist-Information, Messe- und Kongress-
wesen, Veranstaltungen, Tourismus- und 
Stadtmarketing.


