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Die Koblenz-Touristik GmbH ist die zentrale
Anlaufstelle fiir die touristische Vermarktung
der Stadt Koblenz: von der Tourist-Informa-
tion liber das Messe- und Kongresswesen
bis hin zu (GroB-)Veranstaltungen.

In unserer Abteilung ,,Koblenz-Kongress*
planen und betreuen wir auf iiber 3.000 m?
in der Rhein-Mosel-Halle Kongresse, Tagun-
gen, Messen, Konzerte und Kulturevents fiir
bis zu 5.000 Géste. Unser rund 30-kopfiges
Team sorgt dabei fiir reibungslose Ablaufe
und unvergessliche Erlebnisse.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft
der Rhein-Mosel-Halle — werden Sie
Teil unseres dynamischen Teams!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis
zum 15.03.2026 mit den tblichen Unter-
lagen in einer PDF-Datei per E-Mail an:
karriere@koblenz-touristik.de

Abteilung

Koblenz-Touristik GmbH
Bahnhofplatz 7 - 56068 Koblenz

KOBLENZ

VERBINDET.

Koblenz-Touristik

Die Koblenz-Touristik GmbH
sucht eine*n:

HAUSTECHNIKER*IN

(m/w/d) in Vollzeit

IHRE AUFGABEN

Bedienung, Steuerung, Uberwachung, Programmierung und Konfiguration
der Geb&udeleittechnik

Steuerung der Luft- und Heiztechnik

Bedienung, Wartung, Kontrolle der SchlieBanlagen sowie der Alarm- und
Brandmeldeanlagen

Uberwachung aller weiteren haustechnischen Anlagen
Reparaturarbeiten in den Bereichen Sanitér, Elektroanlagen, Innen-

und AuBenpflege, Maler-, Verputz- und Installationsarbeiten sowie
Metallarbeiten

Allgemeine Hausmeistertatigkeiten
Beauftragung / Uberwachung / Rechnungspriifung von externen Dienst-
leistungen wie Reparaturen, Wartungen, Reinigungen

WAS SIE MITBRINGEN
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Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrik, Heizung & Liiftung,
Sanitér oder vergleichbares Fachgebiet

Handwerkliches Geschick

Hohe Organisationsfahigkeit

Selbststéndige, eigenverantwortliche und sorgféltige Arbeitsweise
Korperliche Belastbarkeit

Teamfahigkeit, freundliches und hilfsbereites Wesen

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit: Dienste verteilt auf 6 Wochentage,
Dienste an Sonn- und Feiertagen mdoglich, Rufbereitschaften auch nachts
Flhrerschein Klasse B, BE erforderlich, Klasse C1, C1E von Vorteil

WIR BIETEN IHNEN

Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet

Ein Arbeitsvertrag nach dem Tarifvertrag des dffentlichen Dienstes
(TVGD) in Vollzeit (39h) mit leistungsgerechter Vergitung je nach
Berufserfahrung zwischen 41.600 € und 46.000 € Jahresbrutto

inkl. Jahressonderzahlungen

6-Tage-Woche und 36 Tage Jahresurlaub

Zuschldge fiir Wochenend- /Nachtdienste und Rufbereitschaften
Attraktive Zusatzleistungen wie eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge, betrieblichen Krankenversicherung,
Jahressonderzahlung, Erfolgspramie, Zuschuss zum Deutschland-
JobTicket und weitere Benefits

Einen zunachst auf 2 Jahre befristeten Vertrag mit der Perspektive auf
einen anschlieBenden dauerhaften Vertrag

Eine Arbeitsstelle in verkehrsgiinstiger und zentrumsnaher Lage an der
Rhein-Mosel-Halle



